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EDICTE 

 
PROCEDIMENT 
 
Bases específiques reguladores i convocatòria del procés selectiu de personal per a la 
cobertura definitiva d’una plaça de Tècnic/a de Recursos Humans, a jornada completa, en 
règim funcionarial, en execució de l’Oferta Pública d’Ocupació 2022, amb adscripció al lloc de 
treball de Cap de Recursos Humans, al Departament de Recursos Humans de l’Àrea de Règim 
Intern, Planificació i Organització de l’Ajuntament de Berga, i creació d’una borsa de treball. 
 
Llista provisional de persones admeses i excloses. 
 
Expedient: X2023000347.  
Servei: Recursos Humans. 
 

Es fa públic que l’alcalde en data 03/04/2023 ha aprovat el decret 2023/442 la part dispositiva 
del qual es transcriu a continuació: 
 
Primer.- Aprovar la llista provisional de persones aspirants admeses i excloses al procés 
selectiu amb l’objecte de cobrir definitivament una plaça de Tècnic/a de Recursos Humans, a 
jornada complerta, en règim funcionarial, i creació d’una borsa de treball: 
 

ADMESOS/ES: 
 

Cognoms i Nom 

ALVAREZ CARACUEL, MIREIA 

BALLESTE VENTURA, MIREIA 

GARCIA ARJONA, MARIA DOLORES 

MARTI GARCIA, PAU ALBERT 

MARTINEZ MARTINEZ, MARIA TERESA 

MARTINEZ SERRANO, EVA 

PADROS CANALS, LAIA 

SOLE MENDEZ, MIREIA 

TORRA AYALA, NOEMI 

 
EXCLOSOS/ES: 

 

Núm. Doc. Identif. Causa d’exclusió 

77****14J Manca de titulació exigida segons l’apartat 4 de la base segona 

 
 

Segon.- Comunicar que les persones admeses estan exemptes de realitzar la prova de 
coneixements de llengua catalana, per haver acreditat els coneixements exigits a les bases. 
 
Tercer.- Comunicar que es disposa d’un termini de 10 dies hàbils, a partir de la publicació 
d’aquesta resolució en el web municipal, per formular reclamacions, al·legacions o esmenes de 
les sol·licituds. En el supòsit que no es presentin al·legacions en el termini indicat, la llista 
esdevindrà definitiva. 
 
Quart.- Designar com a membres de l’òrgan selectiu: 
 

- Presidenta: Sra. Elena Fíguls Riu, Tècnica d’Administració General de l’Àrea de 
Serveis Jurídics de l’Ajuntament de Berga.  

- Suplent: Sra. Montserrat Torra Baraldés, Interventora de l’Ajuntament de Berga.  
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- Vocal: Sr. Francesc Liñan Garres, Cap del Servei d’Assistència a l’Organització 
Municipal de la Diputació de Barcelona. 

- Suplent: Sra. Nieves Guzman Valverde, Cap de la Secció d’Assistència Tècnica de la 
Diputació de Barcelona. 
 

- Vocal: Sra. Elisabet Fustagueras Ruiz, designada a proposta de l’Escola 
d’Administració Pública de Catalunya. 

- Suplent: Sra. Elisabeth Benítez Vilajuana, designada a proposta de l’Escola 
d’Administració Pública de Catalunya. 
 

Cinquè.- Designar com a secretària de l’òrgan selectiu, sense dret a vot, la Sra. Laura Martínez 

Mendoza, Auxiliar Administrativa de Recursos Humans, i com a suplent la Sra. Mar Serra 

Corominas, Administrativa de Recursos Humans, totes dues funcionàries de carrera de la 

Corporació 

 
Sisè.- Convocar els membres designats en el punt dispositiu quart i cinquè per a la constitució 
de l’òrgan de selecció i desenvolupament del procés selectiu, el dia 24 d’abril de 2023, a les 
9:30h, a l’Escola Municipal de Música de Berga - Plaça Germà Franciscà P. Antoni Baylina, 15 
– Berga. 
 
Setè.- Convocar les persones aspirants admeses relacionades al punt dispositiu primer, el 
dia 24 d’abril de 2023, a les 9:45h, a l’Escola Municipal de Música de Berga - Plaça Germà 
Franciscà P. Antoni Baylina, 15 – Berga, per realitzar la prova teòrica i la prova teòrico-pràctica. 
 
Vuitè.- Publicar aquesta resolució al web municipal (www.ajberga.cat). 
 
Novè i últim.- Peu de recursos:  
 
Contra les resolucions definitives i els actes de tràmit, si aquests actes decideixen directament 
o indirectament els fons de l'assumpte, determinen la impossibilitat de continuar el procés 
selectiu, o produeixen indefensió o perjudici irreparable a drets i interessos legítims, els 
interessats podran interposar potestativament, recurs de reposició davant l'Alcaldia en el termini 
d'un mes a comptar a partir de l'endemà de la seva publicació o notificació. El termini màxim 
per dictar i notificar la resolució del recurs serà d’un mes en cas contrari, s’haurà d’entendre 
desestimat d'acord amb els arts. 123, 124 i 24.1 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre de 
procediment administratiu comú de les administracions públiques, o bé directament recurs 
contenciós administratiu d'acord amb l'article 46.1 de la Llei 29/1988, de 13 de juliol, reguladora 
de la jurisdicció contenciosa administrativa (LJCA), en el termini de dos mesos a comptar a 
partir de l'endemà de la seva publicació o notificació, davant els Jutjats contenciosos 
administratius de Barcelona, d'acord amb el que preveu l'article 8 de la Llei esmentada. 

 
 
 
Berga, datat i signat electrònicament 
 
Ivan Sànchez Rodríguez 
Alcalde 


